Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
161/22), odredbi Pravilnika o radu OS Malinska-Dubasnica i Pravilnika o nadinu i postupku
zapo$ljavanja u OS Malinska-Dubagnica, Osnovna $kola Malinska-Duba$nica, Stipkino 7,
Bogovici, Malinska zastupana po ravnateljici Nedeljki Turéié, prof., objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa:

1. Spremac/ica - na neodredeno puno radno vrijeme - 40 sati tjedno- 1 izvr$itelj/ica, za rad u
OS Malinska-Dubagnica

Uz uvjet probnog rada od mjesec dana.

UVJETI: Osim opcih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati trebaju ispunjavati i
posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22) i &l. 10. Pravilnika o radu OS Malinska-Dubasnica.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj kandidat navodi osobne podatke (ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela ili adresu elektroni¢ke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje potrebno je dostaviti:

zivotopis,
dokaz o vrsti i stupnju obrazovanja,
dokaz o drzavljanstvu,
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koje postoji
zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 8koli ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja,

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja.

Trazena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, a prije zaklju¢enja ugovora o radu,
odabrani kandidat duzan je dostaviti na uvid izvornike dokumenata.

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Radni odnos u $koli ne mozZe se zasnovati s kandidatom za kojeg postoje zapreke iz &lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o ostvarivanju prava prednosti na koje se
poziva. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.




Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48.
f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), duzne su u prijavi na javni natjec¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane &lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

hitps://branitelii.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvariv
anje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021 pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjeéaj duzne su u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. &lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis % 20dokaza%20za%20ostvariv
anje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1liavanju-
%20Zakon%200%20civiinim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti testiranju sukladno odredbama Pravilnika o nadinu
i postupku zaposljavanja u OS Malinska-Dubasnica. http://osnovnaskolamalinskadubasnica.hr/wp-
content/uploads/Pravilnik-0-na%C4%8Dinu-i-postupku-zapo%C5%A1ljavanja-u-0%C5%A0-
Malinska-Duba%C5%A1nica.pdf

Kandidat koji ne pristupi testiranju odnosno vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na
natjecCaj i viSe se ne smatra kandidatom u natje¢ajnom postupku.

Obavijest o ishodu natje€ajnog postupka, objavit ¢e se na mreznoj stranici $kole u roku od 8 dana
od sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom/kinjom putem poveznice
hitp://osnovnaskolamalinskadubasnica.hr/?page id=8488. Navedenom objavom rezultata
natjeCaja smatrat ¢e se da su svi kandidati obavijesteni te im se pojedinaéne obavijesti neée
dostavljati. Iznimno od navedenog, ako se na natje¢aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate obavje$tava
istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljikom, pri éemu se
kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
obavjestava pisanom preporu¢enom postanskom posilikom s povratnicom.




Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta treba neposredno (osobno u tajnistvo) ili
preporucenom posilikom dostaviti na adresu:

Osnovna $kola Malinska - Dubasnica, Stipkino 7, Bogoviéi, 51511 Malinska
s haznakom "ZA NATJECAJ-SpremaéIica"

Prijavom na ovaj natjetaj kandidat je suglasan i daje privolu za obradu danih osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje€ajnog
postupka sukladno vazec¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati, kao i prijave upuéene elektronickom
postom. Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja te koja podnese vlastoruéno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Rok za dostavu prijava je 8 dana od objavljivanja natje¢aja na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i mreznoj stranici kole.

KLASA: 112-01/23-01/08
URBROJ: 2142-9-01-23-02
Bogovici, 11. rujna 2023. godine

NatjeCaj je objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici $kole te na oglasnoj plo¢i i mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 11. rujna 2023. godine, a trajat ¢e do 19. rujna
2023. godine.

Ned@}ka Turgié, prof.

D: BOGOVICI ’
‘c)Q.




